Рекомендации по составлению Сметы доходов и расходов по профсоюзному бюджету первичной профсоюзной организации и заполнению отчета по форме 10 ПБ
Смета доходов и расходов по профсоюзному бюджету первичной профсоюзной организации утверждается на профсоюзном собрании (конференции). (п.2.6. ст.30 Устава)

Смета доходов и расходов по профсоюзному бюджету первичной профсоюзной организации состоит из доходной и расходной части. В доходной части сметы отражаются источники поступления средств. Для определения расходной части сметы в профкоме должны быть проекты планов мероприятий на предстоящий год. На основании проектов планов можно сделать расчет необходимых денежных средств, исходя из имеющихся возможностей. Смета доходов и расходов составляется в процентах.
Вам предлагается типовой бланк сметы доходов и расходов, если какие-то статьи не используются в деятельности организации, их можно исключить.
Бланк отчета доходов и расходов профсоюзной организации (форма 10 ПБ) ЕДИНЫЙ для всех профсоюзных организаций Профсоюза работников здравоохранения РФ. По статьям доходов и расходов, деятельность по которым не ведется, ставятся прочерки.
Данные Таблицы 1 отчета отражаются в тысячах рублях с двумя десятичными знаками, Таблица 2 и 3 - в рублях.
ТАБЛИЦА 1.
«ОТЧЕТ О ДОХОДАХ И РАСХОДАХ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ»
Показывается остаток целевых средств на 1 января отчетного года.
«ДОХОДЫ»
По статье 1 «Членские профсоюзные взносы» отражается сумма членских профсоюзных взносов, поступившая в профсоюзную организацию с 1 января по 31 декабря отчетного года. При этом используются сведения сверки расчетов с работодателем по удержанным и полученным суммам членских профсоюзных взносов.
По статье 2 «Добровольные взносы» отражаются добровольные взносы и пожертвования на уставную деятельность от физических и юридических лиц.
По статье 3 «Поступления по коллективным договорам (соглашениям) на проведение социально-культурных и других мероприятий» отражаются средства, поступившие от работодателя в соответствии с коллективным договором (соглашением) на проведение профсоюзной организацией социально-культурных и других мероприятий, предусмотренных уставной деятельностью.
Расходование этих средств отражается в статье 8 Отчета.
По статье 4 «Целевое финансирование из бюджета ЦК Профсоюза» учитываются денежные средства, поступившие в первичную профсоюзную организацию из бюджета ЦК Профсоюза. 
Расходование этих средств отражается только в статье 10 Отчета.
По статье 5 «Целевое финансирование из бюджета областного комитета Профсоюза» учитываются денежные средства, поступившие в первичную профсоюзную организацию из бюджета областного комитета Профсоюза.

Расходование этих средств отражается только в статье 11 Отчета.

По статье 6 «Прочие поступления» отражаются суммы:
· целевого финансирования из бюджетов всех уровней (Бюджет РФ, Местные бюджеты, Гранты полученные из бюджетов РФ или местных бюджетов) и др.;
· доходы, учитываемые на счете 91-1, в том числе: проценты банка по остатку на расчетном счете, проценты по депозитным счетам в учреждениях банка, прибыль от разовых операций и т.п. за минусом уплаченного налога на прибыль или налога по упрощенной системе налогообложения.
· чистая прибыль от реализации, если в отчетном периоде профсоюзная организация имела коммерческую деятельность.
«РАСХОДЫ»
Статья 1 «Целевые мероприятия» - сумма статей 1.1 - 1.8.
В том числе:
1.1. - информационно-пропагандистская работа: отражаются расходы на издание информационных сборников, брошюр, буклетов, плакатов, изготовление стендов, а также на содержание и обслуживание сайтов организации. Другие расходы, связанные с реализацией Концепции информационной деятельности профсоюза;
1.2 - подготовка и обучение профсоюзных кадров и актива: отражаются организационные расходы на проведение семинаров, подготовку и переподготовку профсоюзных кадров, обучение профсоюзного актива, а также повышение квалификации;
1.3 - работа с молодежью: отражаются расходы, направленные на реализацию молодежной политики Профсоюза в соответствии с планом работы молодежного совета;
1.4 - проведение конференций, совещаний: отражаются организационные расходы, связанные с проведением мероприятий в рамках уставной деятельности - конференций, собраний, заседаний выборных профсоюзных органов, совещаний;
1.5 - расходы на проведение культурно-массовых мероприятий: отражаются расходы, связанные с проведением культурно-массовых мероприятий: вечера отдыха, чествование ветеранов ВОВ или труда, экскурсии, фестивали, тематические вечера, работа с детьми и др. мероприятия. (Кроме расходов, произведенных за счет средств, поступивших от работодателя в соответствии с коллективным договором (соглашением);
1.5.1. - заработная плата с начислениями персоналу по культработе:
отражаются расходы по заработной плате с начислениями персоналу по культработе.
1.6 - физкультурно-оздоровительные мероприятия: отражаются расходы на проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий, работу спортивных секций, спортивных мероприятий согласно календарным планам спортивных мероприятий. (Кроме расходов, произведенных за счет средств, поступивших от работодателя в соответствии с коллективным договором (соглашением);
1.6.1. - заработная плата с начислениями персоналу по спортработе: отражаются расходы по заработной плате с начислениями персоналу по спортработе.
1.7. – оздоровление членов Профсоюза: отражаются расходы на приобретение санаторно-курортных путевок для членов Профсоюза, компенсации членам Профсоюза на приобретение санаторно-курортных путевок и др.
1.8. –проведение отдельных мероприятий: отражаются расходы на проведение мероприятий, не нашедших отражения в строках 1.1 - 1.7. Если расходы по данной статье имеют существенное значение (более 5%), необходимо указать их отдельными строками (расшифровать).
Статья 2. Фонд Солидарности, созданный по решению выборного руководящего органа организации профсоюза с учетом Положений о создании фонда.
Статья 3. Материальная помощь членам профсоюза: отражаются суммы материальной помощи, выданные членам Профсоюза, согласно их письменных заявлений, в соответствии с Положением, действующим в профсоюзной организации на основании решений профсоюзного органа. (В данной статье не учитываются суммы выплат, полученных из бюджетов ЦК и областного комитета Профсоюза)
Статья 4. Премирование профактива: отражаются суммы премий, выданных членам Профсоюза, выполняющих уставные обязанности на общественных началах, без освобождения от основной работы. (В данной статье не учитываются суммы выплат, полученных из бюджетов ЦК и областного комитета Профсоюза)
Статья 5. Международная работа: отражаются расходы, связанные с проведением международных совещаний, конференций, симпозиумов, семинаров, направлением профсоюзных делегаций в зарубежные страны и приемом зарубежных делегаций по вопросам профсоюзного движения.
Статья 6 «Содержание аппарата управления» - сумма статей 6.1 - 6.8.

В том числе:

6.1. - оплата труда с начислениями: отражаются расходы на оплату труда, поощрительные и другие выплаты (с начислениями) штатным работникам первичной профсоюзной организации, предусмотренные Положением об оплате труда; (В данной статье не учитываются суммы выплат, полученных из бюджета областного комитета Профсоюза)
6.2 - выплаты, не связанные с оплатой труда: отражаются расходы на выплаты социального характера штатным работникам первичной профсоюзной организации. К ним могут быть отнесены расходы по выплате материальной помощи на основании личных заявлений при уходе в ежегодный оплачиваемый отпуск, по оплате лечения, отдыха, проезда, выходное пособие при расторжении трудового договора, единовременное пособие при выходе на пенсию, материальная помощь, предоставленная отдельным работникам по семейным обстоятельствам, на медикаменты, погребение, в связи с рождением ребенка и др. (В данной статье не учитываются суммы выплат, полученных из бюджета областного комитета Профсоюза)
6.3 - служебные командировки и деловые поездки: отражаются расходы, связанные со служебными командировками. В командировки направляются работники, состоящие в трудовых отношениях с профсоюзной организацией, по ее распоряжению на определенный срок для выполнения служебного поручения вне места постоянной работы. В расходы на командировку входят: расходы по проезду, по найму жилого помещения, дополнительные расходы, связанные с проживанием вне места постоянного жительства (суточные), размер которых утвержден распоряжением руководителя организации, иные расходы, произведенные работником с разрешения руководителя.  (В данной статье не учитываются суммы выплат, полученных из бюджетов ЦК и областного комитета Профсоюза)
6.4 - содержание помещений, зданий, автомобильного транспорта и иного имущества (кроме ремонта): отражаются расходы на содержание занимаемого помещения, содержание легкового автотранспорта (бензин по утвержденным руководителем нормам, техническое обслуживание), расходы по аренде, коммунальные платежи.
6.5 - ремонт основных средств и иного имущества: отражаются капитальные вложения в ремонт основных средств, инвентаря и иного имущества;
6.6 - приобретение основных средств: капитальные вложения в приобретение основных средств;

6.7 -хозяйственные расходы: отражаются расходы на поддержание в рабочем состоянии (кроме ремонта) компьютеров, ксероксов, почтовые, канцелярские, услуги связи и другие.
6.8 - прочие расходы: связанные с содержанием аппарата управления. Если расходы по данной статье имеют существенное значение (более 0,5% от показателя строки 6), необходимо указать их отдельными строками (расшифровать).

Статья 7. Отчисления в другие фонды, созданные по решению выборного руководящего органа организации профсоюза.

Статья 8. Расходы, произведенные из средств, поступивших профсоюзным организациям в соответствии с коллективными договорами (соглашениями) на проведение социально-культурных и других мероприятий, предусмотренных уставной деятельностью.

Согласно Налоговому кодексу РФ учет поступления и расходования этих средств необходимо вести обособленно от учета поступления и расходования других средств целевого финансирования.

Статья 9. Перечисления вышестоящим органам: сумма членских профсоюзных взносов, перечисленная в областной комитет Профсоюза с 1 января по 31 декабря отчетного года. (Заполняют первичные профсоюзные организации, имеющие штатных работников – 30 % от членских профсоюзных взносов с заработной платы штатных работников первичной профсоюзной организации)
Статья 10. Расходы целевого финансирования, поступившего из бюджета ЦК Профсоюза: отражаются расходы, произведенные за счет перечисленных средств из бюджета ЦК Профсоюза:

· материальная помощь членам Профсоюза;

· гранты ЦК Профсоюза;

· работа уполномоченных по работе с молодежью;

· выплаты к грамотам, знакам, к памятным датам и другие.

Статья 11. Расходы целевого финансирования, поступившего из бюджета областного комитета Профсоюза: отражаются расходы, произведенные за счет перечисленных средств из бюджета областного комитета Профсоюза:
· материальная помощь членам Профсоюза;

· вознаграждения членам Профсоюза;
· финансирование заработной платы штатным работникам студенческих первичных профсоюзных организаций;
· стипендии;

· компенсации командировочных расходов;
· выплаты к грамотам, знакам, и другие.
Статья 12. Прочие расходы: рекомендуется относить имущественные налоги, расходы за услуги банка, консультационные, информационные и нотариальные услуги и другие. Прочие организационные расходы, не нашедшие отражения в других статьях отчета. Если расходы по данной статье имеют существенное значение (0,1% от статьи «Всего расходов»), необходимо указать их отдельной строкой или дать их расшифровку в пояснительной записке.
ТАБЛИЦА 2
«СВЕДЕНИЯ О ЧЛЕНСКИХ ПРОФСОЮЗНЫХ ВЗНОСАХИ ИХ РАСПРЕДЕЛЕНИИ»
Заполняются только колонки: первичным профсоюзным организациям; территориальным, региональным и межрегиональным организациям (областному комитету Профсоюза); Итого.
По строке «Установленный процент» показывается распределение профсоюзных взносов в процентах, установленных решением Пленума комитета областной организации. (Первичным профсоюзным организациям – 70%, территориальным, региональным и межрегиональным организациям (областному комитету Профсоюза) - 30 %, итого -100%)
По строке «Фактическое поступление» показывается:
· сумма членских профсоюзных взносов, оставшаяся в распоряжении первичной профсоюзной организации после перечисления в вышестоящую организацию (по данным бухгалтерского учета первичной профсоюзной организации);
· сумма членских профсоюзных взносов, перечисленная областному комитету Профсоюза с 1 января по 31 декабря отчетного года. (по акту сверки с работодателем);
· отражается сумма членских профсоюзных взносов, перечисленная в первичную профсоюзную организацию и областной комитет Профсоюза с 1 января по 31 декабря отчетного года. 
По строке «Процент к итогу» показывается:
· фактический процент членских профсоюзных взносов, оставшихся в распоряжении первичной профсоюзной организации после перечисления в вышестоящую организацию;
· фактический процент членских профсоюзных взносов, перечисленных областному комитету Профсоюза;
· Итого - 100%.
ОБРАЗЕЦ ЗАПОЛНЕНИЯ
Сведения о членских профсоюзных взносах и их распределении
	
	Первичным проф. орга​низациям
	Территор., регион. и межрегион, организациям

	Территориальным объедин. организаций
профсоюзов
	Общерос​-
сийским
профсоюзам
	ФНПР
	Итого

	Установленный процент
	70,0
	30,0
	-
	-
	-
	100

	Фактическое
Поступление (руб.)

	71000-00
	29000-00
	-
	-
	-
	100000-00


	Процент к итогу
	71,0
	29,0
	-
	-
	-
	100,0


Число членов профсоюза (работающих).
